
 
 
 

Konflikte bringen vieles in unserem Leben voran –  

den wesentlichen Unterschied macht, in welcher Weise wir mit Konflikten umgehen. 
 

Mediation eröffnet aus dem Konflikt heraus eine Zukunft 

Mediation nutzt die Autonomie der Konfliktparteien,  
lässt die Konfliktparteien selbst die ihnen gemäße Lösung finden. 

 

Mediation erkennt die Folgen eines Konflikts an - emotionales oder finanzielles 

Durcheinander, Schmerzen, den „Konflikt nicht haben wollen“ - ohne zu bewerten. 
 

Mediation bietet eine Struktur, in der sich Konfliktparteien aufgehoben fühlen, eine Struktur, 

die befähigt, die eigene Kreativität gemeinsam mit den Ressourcen der anderen zu nutzen. 

 
 

LIVING FUTURE  
 

WEITERBILDUNG MEDIATION  
120 STUNDEN IN 6 MODULEN  

 
 
 

In unserer WEITERBILDUNG LIVING FUTURE entwickeln Sie verlässliche praktische 

Fähigkeiten, eingebettet in fundiertes Wissen. In einer inspirierenden Arbeitsatmosphäre 

erhalten Sie den Raum zum Ausprobieren und Anwenden des Erlernten. Bei den Schritten in 

Ihre eigene Berufspraxis geben wir Ihnen konkrete Unterstützung. Sie lernen zunächst die 

Grundstruktur und die Methodik der Mediation kennen. Diese sind unabhängig davon, in 

welchen Konflikten Sie Mediation anbieten wollen (z. B.: Wirtschaft, am Arbeitsplatz, Familie, 

Verwaltung, Team) oder aus welchem Tätigkeitsbereich Sie kommen (z.B. selbstständig 

oder angestellt, im Anwaltsberuf, in beratender Tätigkeit).  

Zusätzlich vermitteln wir das notwendige Hintergrundwissen in den Bereichen 

Kommunikation und Umgang mit Konfliktsituationen sowie die jeweiligen wirtschaftlichen, 

rechtlichen und sozialen Aspekte eines Mediationsfeldes.  

Es ist uns ein besonderes Anliegen, dass in allen Konfliktbereichen des Lebens 

hervorragend ausgebildete MediatorInnen und Mediatoren zur Verfügung stehen. 

 

Wir führen diese Weiterbildung bereits seit 2004 durch und können daher auf jahrelange 

Erfahrung zurückgreifen. LIVING FUTURE wurde in der Konzeption auf das Mediationsgesetz 

abgestimmt. Daher werden zusätzlich zur Ausbildung 30 Stunden Supervision angeboten, 

die insbesondere der konkreten Umsetzung, der Fall-Akquise und der Praxisreflexion dienen. 

Diese Termine werden nach Absprache mit den Teilnehmern vereinbart. 

  



 
 

 

MODULE   

Starter Kit    09.06.-11.06.2016 Heidelberg 

Ablauf einer Mediation – Grundhandwerkszeug - Themensammlung, Erstgespräch - 

Anwendungsmöglichkeiten, Akquisition - Zwei-Parteien-Mediation 

 

Ice Breaker   08.09.-10.09.2016 Köln 

Vorlaufphase – Arbeit an den Interessen und Bedürfnissen – Vertiefen der Methoden und Techniken – 

Zeitmanagement – Mehrparteienmediation 

 

Power of Conflict   27.10.-29.10.2016 Heidelberg 

Konfliktbearbeitung – Umgang mit heftigen Emotionen – Fragetechniken – Mehrparteien- Mediation – 

Co-Mediation – Kurzzeitmediation 

 

Fair Play   01.12.-03.12.2016 Heidelberg 

Optionen-Entwicklung - Fairness-Kriterien – Visualisierungsmethoden – Team- und Gruppenmediation 

– Mediationsteam 

 

Bazaar   02.02.-04.02.2017 Köln 

Rolle des Rechts – BeratungsanwältInnen – Verhandeln – Abbruchdrohungen, Machtungleichgewicht 

– Mehrparteien-Mediation 

 

Future   23.03.-25.03.2017 Heidelberg 

Memorandum und Vereinbarung – Abschluss-Rituale – Marketing - Netzwerk 

 

Die einzelnen Module bauen aufeinander auf, jedes Modul hat eine spezifische Ausrichtung. 

In jedem wird ein gesamter Mediationsprozess bearbeitet, wobei eine Mediationsstufe 

vertieft behandelt und ein Tätigkeitsfeld systematisch erarbeitet wird. 

 

Wenn Sie bereits Teile einer Mediationsausbildung bei einer anderen Ausbildungseinrichtung 

besucht haben, können Sie auch gerne Module einzeln belegen. Bitte teilen Sie uns dies bei 

Ihrer Anmeldung mit. 

 

Zulassungsvoraussetzungen für die Mediationsausbildung sind ein abgeschlossenes 

Hochschulstudium oder eine vergleichbare Qualifikation und zweijährige 

Berufserfahrung. 

  



 
 

IHRE INVESTITION 

555,00 € pro Modul 

170,00 € pro Supervisions-/Praxistag 

Umsatzsteuerbefreit gem. § 4 Nr. 2 UStG 

 

 

 

  

ANMELDUNG UND INFORMATION 

MEDIATIO Heidelberg 

Bunsenstr. 18 

69115 Heidelberg 

Fon: 06221 43 80 88   

Fax: 06221 43 80 89 

Mail: Mediation@MEDIATIO.de 

www.MEDIATIO.de 

 

ZEITEN 

MODULE    SUPERVISIONSTAGE 

Do. 14:00 – 20:00 Uhr  Fr. 14:00 – 19:00 Uhr  

Fr. 09:00 – 18:30 Uhr  Sa. 09:30 – 15:00 Uhr  

Sa. 09:00 – 17:00 Uhr  

 

LEITUNG 

CORNELIA SABINE THOMSEN  

Mediatorin (BAFM) und Mediationsausbilderin, Supervisorin und 

Ausbilderin für Mediationssupervision, Rechtsanwältin, Fachanwältin für 

Familienrecht, zahlreiche Publikationen im Bereich Mediation und 

Supervision 

 

 
ANDREA WAGNER  
Mediatorin und Mediationsausbilderin (BAFM), Supervisorin und 

Ausbilderin für Mediationssupervision, Dipl.-Sozialarbeiterin 

 

 

JAN MARTIN FEHR 

Mediator und Mediationsausbilder, Supervisor, Rechtsanwalt, Fachanwalt 

für Familienrecht 

 

  



 
 

Anmeldung 

 

Bitte per 

Fax an 06221 43 80 89   oder per  E-Mail an Mediation@MEDIATIO.de zurückschicken! 

 

O Ja, ich melde mich für die Ausbildung LIVING FUTURE an. 

O Ja, ich melde mich für das Modul Starter Kit an und entscheide danach über meine 

Teilnahme an der ganzen Ausbildung. 

O Ja, ich habe Interesse an LIVING FUTURE. Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf. 

O Nein, ich möchte keine weiteren Informationen. 

 

 

Name …………………………………………………..Vorname…..………………………………… 

Beruf……………………………………………………………………………………….…………….. 

Institution……………………………………………………………………………………….……….. 

 

Straße……………........…………………………………………………………………….………….. 

PLZ/Wohnort……………………………………………………………………………………….…… 

 

Telefon ………………………………………………Fax………………………………..…………… 

E-Mail ………………………………………………………… 

MEDIATIO Heidelberg 
 

 
 

Bunsenstr. 18 ∙ 69115 Heidelberg 
Fon: 06221  43 80 88  ∙ www.MEDIATIO.de 

 


